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PRIMER CICLO DE FORMACION

SEGUNDO CICLO DE FORMACION I
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INGLES | INGLES Il INGLES Il INGLES IV INGLES V
75 HRS 75 HRS 75 HRS 75 HRS 75 HRS 75 HRS
HABILIDADES
DESARROLLO DEL LIDERAZGO DE
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TS (o] SICIONES DESEMPENO
60 HRS 60 HRS 60 HRS 60 HRS 60 HRS 60 HRS
FUNDAMENTOS CALCULO DE VARIAS ECUACIONES
. CALCULO DIFERENCIAL CALCULO INTEGRAL
MATEMATICOS VARIABLES DIFERENCIALES
105 HRS 90 HRS 60 HRS 75 HRS 75 HRS 75 HRS
ENFERMEDADES
BIOLOGIA DE ’
M ENES FiSICA BACTERIANAS Y BIENESTAR ANIMAL QUIMICA ANALITICA
VIRALES
60 HRS 90 HRS 90 HRS 60 HRS 90 HRS 90 HRS
q R PROBABILIDAD Y PARASITOLOGIA REPRODUCCION NUTRICION DE NO
CURTEAREETIE ESTADISTICA ANIMAL ANIMAL RUMIANTES
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SISTEMAS DE ANATOMIA Y NUTRICION DE ADMINISTRACION DE
: BROMATOLOGIA
PRODUCCION ANIMAL FISIOLOGIA ANIMAL RUMIANTES EMPRESAS PECUARIAS
75 HRS 75 HRS 105 HRS 90 HRS 75 HRS 75 HRS
COMUNICACION Y QUIMICA DE GENETICA Y
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DIGITALES BIORGANICOS ANIMAL
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MAPA CURRICULAR
LICENCIATURA EN INGENIERIA EN PRODUCCION ANIMAL
EN COMPETENCIAS PROFESIONALES
VIGENTE A PARTIR DE SEPTIEMBRE DEL 2024

TECNICO SUPERIOR UNIVERSITARIO

EN PRODUCCION ANIMAL
Primer Ciclo de Formacién Segundo Ciclo de Formacién
C ias: Base, y if C ias: Base, y if

Identificar la unidad pecuaria considerando el plan del sistema de produccion animal, los métodos de
manejo zootécnico, las herramientas tecnolégicas y la normatividad aplicable, para contribuir a su optimizacion y
rentabilidad.

Especifica: Disefiar el sistema de produccion animal a través del diagndstico de necesidades pecuarias, la definicién del
manejo zootécnico, el plan de comercializacién y las herramientas de planeacién, con base en la normatividad aplicable
para contribuir al desarrollo sostenible del sector pecuario.

Especifica: DiseRiar y gestionar sistemas de produccién animal a través de la identificacién de necesidades del
sector, del disefio del sistema de produccién, métodos de manejo zootécnico, estrategias de formulacin y gestion
de proyectos, herramientas administrativas y financi i la aplicable, para contribuir al
desarrollo sustentable del sector y la regi6n.

BROMATOLOGIA

Segunda Lengua: Comunicar informacién basica sobre si mismo, otros y su profesion, a través de expresiones
sencillas, aisladas y estereotipadas, en forma productiva y receptiva en el idioma inglés de acuerdo al nivel A1,
usuario basico, del Marco de Referencia Europeo para contribuir en el desempefio de sus funciones en su entorno
laboral, social y personal.

Segunda Lengua: Comunicar i i imi iencias, ideas, opiniones, a
través de expresiones sencillas y de uso comiin, en forma productiva y receptiva en el idioma inglés de acuerdo al nivel
A2, usuario bsico, del Marco de Referencia Europeo para contribuir en el desempefio de sus funciones en su entorno
laboral, social y personal.

Segunda Lengua: Comunicar experiencias, ideas, reflexiones,
opiniones, en los dmbitos pblicos, personal, ionaly i vy i enelidioma
inglés de acuerdo al nivel B1, usuario independiente, del Marco de Referencia Europeo para contribuir en el
desempefio de sus funciones en su entorno laboral, socialy personal.

Base: Plantear y solucionar problemas con base en los principios y teorias de la fisica, quimicay matemticas, a través del método cientifico para sustentar la toma de decisiones en los ambitos cientifico y tecnoldgico.

Formacién integral: Actuar y dirigir su vida, con base en valores, principios éticos, inteligenci ional jentas de

critico, holistico y creativo, estrategias de asertividad, estilos de liderazgo, toma de decisiones y habilidades

gerenciales, para lograr su auto realizacién, contribuir al desarrollo de su entorno profesional y social fortaleciendo la convivencia arménica plena.

SELLO DE LA DIRECCION GENERAL DE UNIVERSIDADES TECNOLOGICAS Y POLITECNICAS

F-DA-02-MC-LIC-23.1




