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1. PRESENTACION

La Universidad Politécnica del Estado de Nayarit (UPEN), lleva a cabo el proceso de planeacion
estratégica a corto plazo, mediante la elaboracién del Programa Operativo Anual (POA),
atendiendo los lineamientos establecidos por la Direccién General de Universidades Tecnoldgicas

y Politécnicas.

A través de este instrumento se establecen las estrategias y acciones que coadyuvan a alcanzar los
objetivos y las metas institucionales, asi como su contribucién a los objetivos nacionales de las

politicas publicas en materia de educacion.

Para la conformacién del POA institucional, resulta indispensable llevar a cabo una planeacion
participativa, en la cual, sea posible plantear las metas y los objetivos de indole académico y de

gestién, asi como el seguimiento al cumplimiento de estos.

La realizacidon de este instrumento, incide en el establecimiento y ejecuciéon de las acciones
prioritarias de la Institucion, alineadas con la misién y la vision, fortaleciendo los procesos
operativos que se llevan a cabo dia con dia y los cuales propician las condiciones idoneas para,
ofertar servicios de educacién superior, bajo estandares de calidad establecidos para las IES, con la
firme vision de formar profesionistas capaces y competitivos para incorporarse de manera
inmediata al sector productivo, a fin de que los egresados coadyuven activamente con el

desarrollo socioeconémico de la region, de la entidad federativa y del pais.
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2. DIAGNOSTICO INSTITUCIONAL

2.1 Aprendizaje

Como parte de los resultados académicos obtenidos durante el ejercicio 2023, la UPEN registro
una matricula total atendida al inicio del ciclo escolar 2023-2024 de 333 estudiantes, de los cuales

161 fueron de nuevo ingreso.

Conforme a la matricula total atendida, 125 estudiantes pertenecieron a la Licenciatura de

Negocios y Administracién, 109 a la Ingenieria en Agrotecnologia y 99 a la Ingenieria en Software.

Por otra parte, en abril de 2023 egresd la tercera generacién correspondiente a la cohorte
generacional 2019-2023, de la cual egresaron 32 jovenes de los 83 que iniciaron sus estudios

profesionales, generdndose una tasa eficiencia terminal del 38.44%.

Respecto a la eficiencia terminal por Programa Educativo, los resultados fueron los siguientes:
Negocios y Administracién, alcanzé una tasa del 26.47, Ingenieria en Agrotecnologia obtuvo el

40% vy la Ingenieria en Software alcanzé el 54.17 por ciento.

El indice de desercién institucional al cierre del ciclo escolar 2022-2023 fue del 33.66%, porcentaje
que representd un total de 101 bajas, las cuales se presentaron de la siguiente manera por
Programa Educativo: Licenciatura en Negocios y Administracién 54 bajas que representaron el
41.86%, Ingenieria en Agrotecnologia 24 bajas, es decir, 27.90% y la Ingenieria en Software 23

bajas, con un porcentaje del 27.05%.

La retencidn del 2023 fue del 55%, es decir, de los 187 estudiantes que ingresaron en septiembre
de 2022, 103 continuaron con sus estudios superiores en septiembre de 2023. En este sentido, la
retencion por Programa Educativo se comportd de la siguiente manera: Licenciatura en Negocios y

Administracién 51%, Ingenieria en Agrotecnologia 62.5% e Ingenieria en Software 54%.

Diagnostico del Programa Operativo Anual 2024 2




UPEN

Universidad Politécnica del Estado de Nayarit BeL ESTaDD D NAVARIT
BiSIEIESE

En el ejercicio 2023, se otorgaron 267 becas, distribuidas de la siguiente manera: 34
correspondieron al Programa de Becas Benito Juarez, en su modalidad “Jovenes Escribiendo el
Futuro”, una a través del programa de Madres Solteras, tres asignadas por el INPl y 229 otorgadas

por la UPEN por desempefio académico.

Como parte de la etapa final en la formacién de los estudiantes, en el cuatrimestre Enero-Abril
2023, 34 estudiantes de los diferentes Programas Educativos desarrollaron sus proyectos de
estadia, distribuidos por Programa Educativo como sigue: Licenciatura en Negocios vy
Administracién 13, Ingenieria en Agrotecnologia 10 e Ingenieria en Software 13, habiendo

concluido el proceso el 94%, de los estudiantes que iniciaron, es decir, 32 jovenes.

2.2. Vinculacion

Respecto a las acciones de colaboracién con organismos publicos y privados, la UPEN a través de
la Coordinacién de Vinculacidn, realizd acciones para difundir ante estos las amplias
oportunidades que ofrece la Institucion para realizar trabajos coordinados y de apoyo mutuo, que
fortalezcan tanto a sus organizaciones como a los estudiantes, durante su formacién y una vez

egresados, mediante una pronta incorporacién al sector productivo.

En este sentido, se promovi6 la firma de convenios de colaboracién con empresas publicas y
privadas, con instituciones educativas y con organizaciones de la sociedad civil. En el 2023 se

signaron 24 convenios, de los cuales, 12 correspondieron al sector privado y 12 al sector publico.

Por su parte, el seguimiento de egresados tiene como objetivo obtener informacion valida,
confiable y oportuna sobre el proceso de insercién laboral, tanto del desempefio en el empleo
como de la trayectoria profesional de los egresados, con la finalidad de valorar el grado de

impacto de las Universidades Politécnicas en el sector productivo y social.

En este sentido, se realizd la aplicacién de la encuesta de satisfaccion a los egresados de la
generacién 2019-2023, obteniéndose una calificacién del 72.9%, asi como una colocacion en el

mercado laboral a seis meses de egreso del 65.53%, es decir, 21 de los 32 que egresaron
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encontraron empleo, de los cuales 19, que representaron el 90.48%, se colocaron en su area de

competencia.

Bajo este contexto, de acuerdo con la aplicacion de la encuesta a los 15 empleadores, respecto al
desempefio de los egresados en sus empresas, manifestaron estar 100% satisfechos y muy

satisfechos.

2.3. Promociodn y Difusion

Con la finalidad de difundir ante los egresados de educacion media superior la oferta de los
diferentes Programa Educativos de la UPEN, durante el periodo que se informa se realizaron
diversas actividades, tales como visitas a los bachilleratos, difusion en los medios de comunicacién
a través de spots de radio, entrevistas de television, asi como informacién asociada a los requisitos

y fechas de los periodos de inscripcion en sitios oficiales y redes sociales.

2.4 Planeacion y Evaluacion

Referente a los procesos administrativos y de gestidn, asociados con la planeacién y la evaluacion
institucional, se dio cumplimiento con las evaluaciones trimestrales de la Matriz de Indicadores
para Resultados (MIR), el seguimiento a las evaluaciones cuatrimestrales del POA 2023, se realizd
la sesién informativa con el personal docente y administrativo para la integracién y elaboracion
del POA 2024, el registro cuatrimestral de informacion estadistica en el Sistema de Informacion
de la DGUTYyP, el registro anual de la matricula del ciclo escolar 2023-2024 en el Sistema 911, asi

como el seguimiento del dictamen de matricula auditada al cierre del ciclo escolar 2022-2023.

En seguimiento al FAM 2023, durante el periodo que se informa se realizaron las licitaciones de las
metas autorizadas e inicié el proceso de recepcidon del equipamiento especializado adquirido a

través de estos recursos.

De igual manera, a fin de mejorar las condiciones fisicas de las instalaciones y el equipamiento de
la Institucion, en el marco del Fondo de Aportaciones Multiples (FAM) 2024, durante el ejercicio
que se informa, se realizd la integracién y remision ante la DGUTyP de los proyectos

institucionales, en apego a los “Criterios para la presentacién de proyectos/metas de
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infraestructura fisica y equipamiento de las Universidades del Subsistema Tecnol6gico en el marco
del Fondo de Aportaciones Mdltiples (FAM) 2024”, entregdndose cuatro proyectos
correspondientes a los rubros de: obra, rehabilitacion, equipamiento especializado y mobiliario

basico.

Por otra parte, durante este periodo se complementé al 100% la entrega fisica del equipamiento y
mobiliario basico adquirido con recursos de Escuelas al CIEN, por un monto de $3,285,588.00 (Tres
millones doscientos ochenta y cinco mil quinientos ochenta y ocho pesos 00/100 M.N.), el cual se
destind para equipar el Centro de Informacién y Documentacion

Asi mismo, se atendieron las gestiones ante el INIFE respecto a los proyectos contemplados para

ejecutarse con remanentes de monetizacion de FAM de los ejercicios 2020, 2021 y 2022.

Como parte de las obras en proceso con apoyo de recursos estatales, cabe sefialar que el

auditorio, atin se encuentra en proceso de construccién, cuyo avance fisico es del 65%.

2.5 Administracion y Finanzas

El manejo responsable y transparente de los recursos financieros, le han permitido a la Institucion
ampliar y mantener el presupuesto autorizado dédndole una eficaz operatividad, esta estrategia ha

contribuido al desarrollo y atencién de funciones y programas prioritarios.

Para el ejercicio 2023, el presupuesto total original autorizado fue de $8,350,451.44,
correspondiendo al subsidio federal $3,759,022.00 y $4,591,429.44 al estatal.

En este sentido, durante el ejercicio fiscal, la UPEN recibié una ampliacion estatal del presupuesto
total original autorizado por un monto de $6,473,093.32, generandose un presupuesto total
estatal de $11,064,522.76, mientras que el presupuesto federal tuvo una ampliacién de
$2,628,159.98, resultando un presupuesto total federal de $6,387,181.98, cifras que
representaron un presupuesto total federal y estatal con ampliaciones por un monto de
$17,451,704.74.

Del presupuesto total autorizado se ejercieron al 31 de diciembre de 2023, $17,389,100.48, es
decir, el 99.64%, de los cuales $6,350,347.14 correspondieron al subsidio federal, mientras que al

estatal correspondieron $11,038,753.34.
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UNIVERSIDAD: UNIVERSIDAD POLITECNICA DEL ESTADO DE NAYARIT

DENOMINACION DEL PROCESO:

ACADEMICO

NUM. DE PROCESO

TIPO DE PROCESO

1

Eficloncia

AREA RESPONSABLE

SECRETARIA ACADEMICA

INDICADORES
META INSTITUCIONAL A 2024
NOMBRE DEL INDICADOR FORMULA UNIDAD DE MEDIDA|| PROGRAMA INSTITUCIONAL DE CONTEXTO ACTUAL Y A FUTURO DEL INDICADOR
Total alcanzado (Se reporta en el tercer
DESARROLLO DE LA UNIVERSIDAD cuatrimestre)
2023 2024
(Numero de programas =
ie de de li i Numero actual Porcentaje actual Numero a lograr me""m” A Numerg Porcentaje alcanzado
5 SR itk certificados en el nivel 1 de Sk alctnzado
evaluables de licenciatura %
i 3 CIEES y/o acreditados por
certificados en el nivel 1 de 5 d
CIEES y/o acreditados por organismos reconocidos PE 33
- : : por el COPAES/ Total de
algun organismo reconocido roaramas dé Lisenciatina
por el COPAES Prog 2 0 0 1 33
evaluables)*100
META INSTITUCIONAL A 2024
NOMBRE DEL INDICADOR FORMULA UNIDAD DE MEDIDA( PROGRAMA INSTITUCIONAL DE CONTEXTO ACTUAL Y A FUTURO DEL INDICADOR
DESARROLLO DE LA UNIVERSIDAD Total alcanzado (Se reporta en el tercer
cuatrimestre)
(Numero de estudiantes 2023 2024
que realizan sus estudios
en programas de
je de i certificados en I
rque realiza estudios en el nivel 1 de CIEES y/o Numero actual Porcentaje actual (| Numero a lograr Par;;;’::" 4 a:::nmzeargo Porcentaje alcanzado
de Li i ditados por el
p
certificados en el nivel 1 de COPAES/ Niimero de Estudantes o
CIEES y/o acreditados por el estudiantes que realizan
COPAES sus estudios de
Licenciatura en programas
evaluables)*100 0 v hel 4
OBJETIVO AL QUE ATIENDE DE ACUERDO AL PSE el d ho de la en México a una de ia, p! y en los niveles y
2020-2024 Educativo Nacional.
CALENDARIZACION Y SEGUIMIENTO DE LAS PRINCIPALES ACTIVIDADES
CALENDARIO 2024 CUATRIMESTRAL JUSTIFICACION DE LAS
ACTIVIDADES UNIDADDE META ANUAL DESVIACIONES POSITIVAS O AREA
MEDIDA 1 2 3 NEGATIVAS EJECUTORA
PROG ALC PROG ALC PROG ALC
#| % | #| % | #| S| #E| %S| #|%| #*|%
Realizar gestiones para iniciar con la capacitacién a o : Secretaria
d 1t materia  de  acreditaci i 8 e
ocen els 'en ateri reditaciones | capacitados 8 [ 100 Académica
Dar seguimiento al SEAES, en apego a los linemientos de Reuniones Secretaria
3 i o o g
la DGUTYP realizadas il s o e Académica
Participar en el proceso de Autoevaluacién Reuniones Secretaria
correspondiente al SEAES realizadas g === o [EEE | [EEE Académica
DESCRIPCION DEL ALCANCE DEL INDICADOR Y EFECTO SOCIOECONOMICO Y
= | . fF/\/
A

PROCESQ
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UNIVERSIDAD: UNIVERSIDAD POLITECNICA DEL ESTADO DE NAYARIT

DENOMINACION DEL PROCESO:
CADEWCD NUM. DE PROCESO TIPO DE PROCESO
a8 Eflcacia
AREA RESPONSABLE
SECRETARIA ACADEMICA
INDICADORES

NOMBRE DEL INDICADOR FORMULA

UNIDAD DE MEDIDA

META INSTITUCIONAL A 2024
PROGRAMA INSTITUCIONAL DE
DESARROLLO DE LA UNIVERSIDAD

CONTEXTO ACTUAL Y A FUTURO DEL INDICADOR

Total alcanzado (Se reporta en el tercer
cuatrimestre)

2023 2024
Porcentaje de programas (Prograrpa; educativosien
educativos con Anlisis a lr’smtcf/rl c;?: 4 Andlish 25 Numero actual || Porcentajeactual || Numero alograr || Oreentajea || Numero Porcentaje alcanzado
Situacional del Trabajo \Vigonies tom . ce e lograr alcanzado
(AST) programas egucahvos en
la institucién)*100
1 100 1 25
META INSTITUCIONAL A 2024
NOMBRE DEL INDICADOR FORMULA UNIDAD DE MEDIDA| PROGRAMA INSTITUCIONAL DE CONTEXTO ACTUAL Y A FUTURO DEL INDICADOR
DESARROLLO DE LA UNIVERSIDAD Total alcanzado (Se reporta en el tercer
cuatrimestre)
2023 2024
Nu"}e'r.o de Bs!udios) de N"‘")‘?’_° de estudios de Estudios 1 Numero actual Porcentaje actual Numero a lograr Per;:‘:'” g al’\r‘:gnmz‘:go Porcentaje alcanzado
1 100 1 100
OBJETIVO AL QUE ATIENDE DE ACUERDO AL PSE el d ho de la pobl en México a una ed i6n de pertinente y en los diferentes niveles y modalidadesdel Sistema
2020-2024 Educativo Nacional.
CALENDARIZACION Y SEGUIMIENTO DE LAS PRINCIPALES ACTIVIDADES
CALENDARIO 2024 CUATRIMESTRAL JUSTIFICACION DE LAS
ACTIVIDADES U':’:E’SI%ADE META ANUAL DESVIACIONES POSITIVAS O JLAREAL
1 2 3 NEGATIVAS
PROG ALC PROG ALC PROG ALC
# | % | # | % | #| % | #| % # | % | # | %
Realizar sesiones de trabajo con el sector
productivo en las que se aplique la metodologia del
Analisis Situacional del Trabajo (AST), a través de " Secretaria
la revisién y actualizacion de los planes curriculares AST aclulizado i 17100 Académica
de los PE que asi lo requieran, dando como
resultado la totalidad de PE con AST.
Coordinar los trabajos colaborativos para la
elaboracion e integracion del estudio de factibilidad| Estudio de Secretaria
que coadyuve a la diversificacion de la oferta factibilidad 1 1 | 100 Académica
educativa de la Institucion e incida en el desarrollo elaborado
socioecondmico de la region
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DENOMINACION DEL PROCESO:

NUM. DE PRCESO

TIPO DE PROCESO

ACADEMICO
1 Eficacla
AREA RESPONSABLE
SECRETARIA ACADEMICA
INDICADORES
META INSTITUCIONAL A 2024
NOMBRE DEL INDICADOR FORMULA UNIDAD DE MEDIDA| PROGRAMA INSTITUCIONAL DE CONTEXTO ACTUAL Y A FUTURO DEL INDICADOR T
‘otal alcanzado (Se reporta en el tercer
DESARROLLO DE LA UNIVERSIDAD
cuatrimestre)
2023 2024
Numero de estudiantes Numero de estudiantes i 419 Numero actual || Porcentaje actual || Numero a lograr p°';”r$}° » a{::nmz‘:'go Porcentaje alcanzado
inscritos en Licenciatura inscritos en Licenciatura
333 95 419 100
META INSTITUCIONAL A 2024
NOMBRE DEL INDICADOR FORMULA UNIDAD DE MEDIDA|| PROGRAMA INSTITUCIONAL DE CONTEXTO ACTUAL Y A FUTURO DEL INDICADOR
DESARROLLO DE LA UNIVERSIDAD Total alcanzado (Se reporta en el tercer
cuatrimestre)
2023 2024
(Numero de estudiantes de|
Licenciatura por cohorte 5
Tasa de egr.ejz ]ppr cohorte que egre ’Zan ,/T ofaldo e 45 Numero actual | Porcentaje actual || Numero a lograr P"’ﬁfg’l‘_':rl“ a:“ca'fn’“z‘:'gn Porcentaje alcanzado
e
de la cohorte)*100 32 39 22 45
OBJETIVO AL QUE ATIENDE DE ACUERDO AL PSE el d ho de la p en México a una i6n de !l pertinente y en los diferentes niveles y modalidadesdel Sistema|
2020-2024 Educativo Nacional.
CALENDARIZACION Y SEGUIMIENTO DE LAS PRINCIPALES ACTIVIDADES
CALENDARIO 2024 CUATRIMESTRAL JUSTIFICACION DE LAS
ACTIVIDADES UNIDADIDE META ANUAL DESVIACIONES POSITIVAS O AREA
MEDIDA 1 2 3 NEGATIVAS EJECUTORA
PROG ALC PROG ALC PROG ALC
# | % | # | % | # | % | #| % | # | % # | %
Proporcionar acompariamiento y seguimiento mas
cercano a los grupos de nuevo ingreso a través de
las tutorias, con la finalidad de identificar y atender Secretaria
oportunamente las problematicas que pudieran Programa 1 22 Tul-es 1124 Académica
estar afectando el desemperio académico de los
alumnos.
Identificar a estudiantes que requieran atencién
especial por problemas académicos, econémicos, Secretaria
de salud o comportamiento, gestionando el apoyo Programa 1 1133 1133 1|34 Académica
inteno y externo para la erradicacion de estos
factores con apoyo del drea psicopedagégica.
Fortalecer el seguimiento a las estancias y estadias Romaiot
por medio de los asesores académicos de los te po. c 7 3 1|33 1|33 1| 3a Secretaria
estudiantes, para asegurar un incremento o3 ar;cx;s ylo Académica
sustancial en el egreso y la titulacion. estagias
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UNIVERSIDAD: UNIVERSIDAD POLITECNICA DEL ESTADO DE NAYARIT

DENOMINACION DEL PROCESO:
NUM. DE PROCESO TIPO DE PROCESO
ACADEMICO
i Effcacla
AREA RESPONSABLE
SECRETARIA ACADEMICA
INDICADORES
META INSTITUCIONAL A 2024
NOMBRE DEL INDICADOR FORMULA UNIDAD DE MEDIDA| PROGRAMA INSTITUCIONAL DE CONTEXTO ACTUAL Y A FUTURO DEL INDICADOR Total alcanzado (Se reporta en el tercer
DESARROLLO DE LA UNIVERSIDAD cuatrimestre)
2023 2024
(Numero de profesores de Numero actual Porcentaje actual Numero a lograr Porcariaie s fNomero Porcentaje alcanzado
Porcentaje de profesores de|[ tiempo completo que lograr alcanzado
tiempo completo que imparten tutorfas/ nimero Profesores 100
imparten tutorias de profesores de tiempo
completo)*100 7 100 7 100

META INSTITUCIONAL A 2024
NOMBRE DEL INDICADOR FORMULA UNIDAD DE MEDIDA| PROGRAMA INSTITUCIONAL DE CONTEXTO ACTUAL Y A FUTURO DEL INDICADOR

DESARROLLO DE LA UNIVERSIDAD Total alcanzado (Se reporta en el tercer

cuatrimestre)

2023 2024
5 = Porcentaje a Numero
u Numero actual Porcentale actual Numero a lograr Porcentaje alcanzado
- il 1o Numefio devprongames'de Programas de Atencién 100 o e 9 lograr alcanzado e
que tiene la institucién Peeopeoioc
1 100 1 100
OBJETIVO AL QUE ATIENDE DE ACUERDO AL PSE izar el ho de la i6n en México a una ion de ia, pertil y en los diferentes niveles y modalidadesdel Sistemal
2020-2024 Educativo Nacional.
CALENDARIZACION Y SEGUIMIENTO DE LAS PRINCIPALES ACTIVIDADES
CALENDARIO 2024 CUATRIMESTRAL JUSTIFICACION DE LAS
ACTIVIDADES UNIDAD DE META ANUAL DESVIACIONES POSITIVAS O AREA
MEDIDA 1 2 3 NEGATIVAS 12l
PROG ALC PROG ALC PROG ALC
# | % | #| % # | % | #| % | #| % | #| %
Proporcionar a los docentes herramientas Secretaria
necesarias para la imparticion adecuada de las Curso 1 1| 50 SSEC
: & Académica
tutorias y fortalecer el desemperio de los alumnos.
Otorgar panamiento a diantes a través de
tutorias individuales y grupales a fin de identficar .
oportunamente aspecto de vulnerabilidad que Pr?rgn;arr'\a de 1 1183 1183 1183 f::;z:ir:
incidan en la interrupcion de sus estudios gtonas
profesionales.
Otorgar  acompafiamiento  personalizado  a
estudi canalizados al 4rea psicopedagégica, a
través de tutorias especializadas, con la finalidad Alumnos 75 40 | 53 35| 47 Departamento
de atender oportuna y prioritariamente casos atendidos Psicopedagdgico
|extremos que ponen en riesgo la integridad y salud
de los jévenes.
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FORMATO 01 "DESARROLLO DE PROCESOS"
UNIVERSIDAD: UNIVERSIDAD POLITECNICA DEL ESTADO DE NAYARIT
DENOMINACION DEL PROCESO:
NUM. DE PROCESO TIPO DE PROCESO
EQUIDAD + GRUPOS VULNERABLES
2 Equidad do Género
AREA RESPONSABLE
Departamento de Becas, Estancias, Estadias y Sequimiento de Eqresados
INDICADORES
UNIDAD DE META INSTITUCIONAL A 2024
NOMBRE DEL INDICADOR FORMULA MEDIDA PROGRAMA INSTITUCIONAL DE CONTEXTO ACTUAL Y A FUTURO DEL INDICADOR
DESARROLLO DE LA UNIVERSIDAD
Total (Se reporta en el
tercer cuatrimestre)
2023 2024
(Numero de estudiantes
Indicador: Porcentaje de mujeres atendidas en la
i mujeres i institucién/ nimero total Mujeres atendidas. 36.04 A
en la institucién de estudiantes en la Numero actual || Porcentaje actual || Numero a lograr P"’r"'::” o aﬁ:’:zj:o Porcentaje alcanzado
institucién)*100 logr
119 36.00 151 36.04
META INSTITUCIONAL A 2024
NOMBRE DEL INDICADOR FORMULA UN"’ADD DE PROGRAMA INSTITUCIONAL DE CONTEXTO ACTUAL Y A FUTURO DEL INDICADOR
MEDIDA DESARROLLO DE LA UNIVERSIDAD
Total (Se reporta en el
tercer cuatrimestre)
2023 2024
(Numero de estudiantes
Indicador: Porcentaje de Lujeres becaces [umero P N
s e o as | total de estudiantes Mujoros bocadas 98.01 Namero actual || Porcentajo acual || Nmero alograr | PoFenaea | HUmere || porcontajsicanzao
mujeres en la
institucién)*100
117 98.00 148 98.01
g:Jl\EgLVEORS'a(:ﬂEF’QEEE;E izar el d ho de la i6n en México a una i itativa, il iva, il e integral que tenga como eje principal el interés superior de las nifias, nifios,|
" |adolescentes y jévenes.
2024
CALENDARIZACION Y SEGUIMIENTO DE LAS PRINCIPALES ACTIVIDADES
CALENDARIO 2024 CUATRIMESTRAL JUSTIFICACION DE LAS
ACTIVIDADES UNIDAD.DE META ANUAL DESVIACIONES POSITIVAS O AREA
MEDIDA NEGATIVAS EJECUTORA
1 2
PROG ALC PROG ALC PROG ALC
# | % | # | % | #[% | # | % | #| %[ #|%
Departamento de
Realizar las gestiones correspondientes para elevar Becas, Estancias,
el nimero de mujeres becadas en la institucion ya sea Programa 1 1 ]100 Estadiasy
de manera interna o a través del Gobierno del Estado Seguimiento de
Egresados
Departamento de
Gestionar el mayor numero de becas federales Becas, Estancias,
posibles para elevar el nimero de estudiantes Programa 1 1 1100 Estadiasy
mujeres beneficiadas Seguimiento de
Egresados
DESCRIPCION DEL ALCANCE DEL INDICADOR Y EFECTO SOCIOECONOMICO
S -8
-
NG. JOSE MARIA ROBLES NAYA LIC. JAIME FRANCI RODRIGUEZ
A DEL RECTOR NOMBREY FI O(r;l:;s\gLE O COORDINADOR
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PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2024
FORMATO 01 "DESARROLLO DE PROCESOS"
UNIVERSIDAD: UNIVERSIDAD POLITECNICA DEL ESTADO DE NAYARIT
DEL 2
DENOMINACION FROCESO NUM. DE PROCESO TIPO DE PROCESO
EQUIDAD + GRUPOS VULNERABLES
2 Eficloncla
AREA RESPONSABLE
Departamento Psicopedagégico
INDICADORES
UNIDAD DE META INSTITUCIONAL A 2024
NOMBRE DEL INDICADOR FORMULA MEDIDA PROGRAMA INSTITUCIONAL DE CONTEXTO ACTUAL Y A FUTURO DEL INDICADOR
DESARROLLO DE LA UNIVERSIDAD Total alcanzado (Se reporta en el
tercer cuatrimestre)
2023 2024
(Numero de alumnos con
algun tipo de
Numero de alumnos atendidos | discapacidad en el afio . : Porcentaje a Numero
con algun tipo de dicapacidad Yhomero tokal de Alumnos 215 Numero actual Porcentaje actual || Nimero a lograr g T area s Porcentaje alcanzado
estudiantes en el afio
*100
6 20 9 215
UNIDAD DE META INSTITUCIONAL A 2024
NOMBRE DEL INDICADOR FORMULA MEDIDA PROGRAMA INSTITUCIONAL DE CONTEXTO ACTUAL Y A FUTURO DEL INDICADOR
DESARROLLO DE LA UNIVERSIDAD Total alcanzado (Se reporta en el
tercer
(Numero de Espacios
para personas con 2023 2024
discapacidad
i N 5 acondicionados/nimero .
Acondicionamiento de espacios de espacios para Espacios 100 Namero actual || Porcentaje actual || Numero a lograr [| Pereentalea Namero Porcentaje alcanzado
para personas con discapacidad lograr alcanzado
personas con
discapacidad
programados para
acondicionar)*100 2 100 z 100
ggfgg&g;iﬁég:ff el d ho de la p en México a una i6 e integral que tenga como eje principal el interés superior de las nifias, nifios,|
" |adolescentes y jévenes.
2024
CALENDARIZACION Y SEGUIMIENTO DE LAS PRINCIPALES ACTIVIDADES
CALENDARIO 2024 CUATRIMESTRAL JUSTIFICACION DE LAS
ACTIVIDADES MDA RE META ANUAL DESVIACIONES POSITIVAS O e
1 2 3 NEGATIVAS
PROG ALC PROG ALC PROG ALC
#l % | # | % | #| %[ # | % | #|%|#|%
. i ? oy o Departamento de
Realizar las gestiones necesarias para acondicionar Espacio 3
% R : R 1 1 | 100 Recursos Materiales y
espacios para personas con alguna discapacidad. acondicionado .
Servicios Generales
gtorgar '}ut:)nas para I.as y los alumnos _con i Departamento
I en su caso, a las areas Tutorias 2 1150 1] 50 Pelonedashan
de atencion correspondientes SICORECIBORICO
Fortalecer la cultura de inclusién para personas con
iscapacidad entre la idad universitaria, a|_ .. . " Departamento
través de platicas dirigidas por instancias y Platica impartida 1 Ll 199 Psicopedagdgico
organismos especializados
DESCRIPCION DEL ALCANCE DEL INDICADOR Y EFECTO SOCIOECONOMICO
"'\ L \-l\}
\ — - —
= R 2277
ING,_JOSE MAR(A ROBLES NAYA hDRAA MYRNAERDEZ 1A
= 4 D
NOBI RMA DEL RECTOR NOfMBRE'Y FIRMA DEE RESPONSA

11



PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2024

FORMATO 01 "DESARROLLO DE PROCESOS"

UNIVERSIDAD: UNIVERSIDAD POLITECNICA DEL ESTADO DE NAYARIT

DENOMINACION DEL PROCESO:
i NUM. DE PRCESO TIPO DE PROCESO
EQUIDAD + GRUPOS VULNERABLES
2 Eficlencia
AREA RESPONSABLE
Departamento de Becas, Estancias, Estadias y Sequimiento de Eqgresados
INDICADORES
UNIDAD DE META INSTITUCIONAL A 2024
NOMBRE DEL INDICADOR FORMULA MEDIDA PROGRAMA INSTITUCIONAL DE CONTEXTO ACTUAL Y A FUTURO DEL INDICADOR
DESARROLLO DE LA UNIVERSIDAD Total alcanzado (Se reporta en el
tercer cuatrimestre)
2023 2024
Numero de alumnos de origen :Numgrz:je alu;nn:ls 7: N
indigena atendidos en la goncNn e Alumnos 215 Nomero actual | Porcentaje actual || Nmero alograr [| Porcentaiea LMoo, Porcentaje alcanzado
sEmTRch t/nimero total de alumnos| alcanzado
institucién
en el afio t)*100
3 1 9 215
UNIDAD DE META INSTITUCIONAL A 2024
NOMBRE DEL INDICADOR FORMULA EDIDA PROGRAMA INSTITUCIONAL DE CONTEXTO ACTUAL Y A FUTURO DEL INDICADOR
L DESARROLLO DE LA UNIVERSIDAD Total alcanzado (Se reporta en el
tercer
2023 2024
2 (Numero de alumnos de 4
Porcentaje de alumnos de origen indigena becados/ Alumnos 100 Namero actual || Porcentaje actual || Numero alograr || Porcentaiea Numero Porcentaje alcanzado
origen indigena becados 2 ™ lograr alcanzado
nimero de alumnos)*100
3 100 9 100
ﬁgfgg&g;ﬂi:gir;e el d ho de la p ién en México a una i itati il iva, il e integral que tenga como eje principal el interés superior de las nifias, nifios,|
" |adolescentes y jévenes.
2024
CALENDARIZACION Y SEGUIMIENTO DE LAS PRINCIPALES ACTIVIDADES
CALENDARIO 2024 CUATRIMESTRAL
UNIDAD DE JUSTIFICACION DE LAS AREA
ACTIVIDADES META ANUAL DESVIACIONES POSITIVAS O
MEDIDA 1 2 3 RS EJECUTORA
PROG ALC PROG ALC PROG ALC
#| % | #| % | #|%| #|%|#|%|#|%
Departamento de
Brindar orientacion y atencién a alumnos de origen Al Becas, Estancias,
indigena en cuestiones de becas para su t “’2!::5 9 9 | 100 Estadias y
permanencia en la Institucion. gliencleios Seguimiento de
Egresados
Departamento de
Otorgar becas y dar seguimiento a alumnos de origen Becas, Estancias,
indigena para su permanencia en la Institucion. Becas otorgadas g 24[199 Esfa(.“asv
Seguimiento de
Egresados

DESCRIPCION DEL ALCANCE DEL INDICADOR Y EFECTO SOCIOECONOMICO

:\gw i

g‘ -
| JOSE MARM ROBLES NAYA LIC. JAIME FRANCISC!

NOMBRE Y FIRMA DEL ABLE O COORDINADOR|
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FORMATO 01 "DESARROLLO DE PROCESOS"
UNIVERSIDAD: UNIVERSIDAD POLITECNICA DEL ESTADO DE NAYARIT

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2024

DENOMINACION DEL PROCESO:

VINCULACION

NUM. DE PROCESO TIPO DE PROCESO

3 Bortinencia

AREA RESPONSABLE

Departamento de Becas, Estancias, Estadias y Sequimiento de Egresados

INDICADORES

NOMBRE DEL

META INSTITUCIONAL A 2024

DICATOR FORMULA UNIDAD DE MEDIDA PROGRAMA INSTITUCIONAL DE CONTEXTO ACTUAL Y A FUTURO DEL INDICADOR
DESARROLLO DE LA UNIVERSIDAD Total alcanzado (Se reporta en el tercer
cuatrimestre)
(NUmero de egresados 2023 2024
o de Ingenieria que
Porceqtaje de encontraron colocacién
colocacion,en® en el sector productivo, P NG
meses 0 menos, P ) Alumnos 68 Numero actual Porcentaje actual || Numero a lograr Dreeise & gmero, Porcentaje alcanzado
en 6 meses o lograr alcanzado
de los egresados sing d
de Ingenieria menosinimers do
egresados de
Ingenierfa)*100 21 65.63 15 68
META INSTITUCIONAL A 2024
et FORMULA UNIDAD DE MEDIDA ||  PROGRAMA INSTITUCIONAL DE CONTEXTO ACTUAL Y A FUTURO DEL INDICADOR
DESARROLLO DE LA UNIVERSIDAD .
Total alcanzado (Se reporta en el tercer
cuatrimestre)
2023 2024
Porcentaje de (Numero de egresados
colocacion de los || que tienen trabajo en su Porcentil NG
egresados ensu || 4rea de competencia / Alumnos 93 Numero actual Porcentaje actual || Numero a lograr °’I‘:;a r‘” alc::';go Porcentaje alcanzado
area de numero de egresados
competencia que tienen empleo) *100
19 90.48 14 93
OBJETIVO AL QUE ATIENDE DE ACUERDO| el ho de la p en México a una ed i6 K e integral que tenga como eje principal el interés superior de las
AL PSE 2020-2024 nifias, nifios, adolescentes y jévenes.
CALENDARIZACION Y SEGUIMIENTO DE LAS PRINCIPALES ACTIVIDADES
CALENDARIO 2024 CUATRIMESTRAL
UNIDAD DE JUSTIFICACION DE LAS AREA
ACTIVIDADES META ANUAL DESVIACIONES POSITIVAS O
MEDIDA 1 2 NEGATIVAS EJECUTORA
PROG ALC PROG ALC PROG ALC
# % # % # % # % # % # %
Realizar un seguimiento de egresados, Departamento de
que permita identificar las actividades! RepoHslE " Becas, Estancias,
posteriores a su egreso, asi como z‘mEe nc:es =) 1 1 | 100 Estadias y
detectar aquellos que continian con @ Egresados Seguimiento de
estudios de posgrado. Egresados
Supervisar en la base de datos a los Departamento de
egresados que se encuentran laborando Informe de Becas, Estancias,
a seis meses de egreso, asi como Encuesta de 1 1 | 100 Estadiasy
aquellos con actividad econémica en area Egresados Seguimiento de
de su competencia. Egresados
}c\ghcarr[a encues;ap‘:%:mp:':zzzs p:-Jra| Departamento de
nocer  su ini o a :

s Becas, Est: 2
desemperio laboral de los egresados, a E["f°m$ d: 1 1 | 100 ec:;a;::c'as
fin de identificar areas de oportunidad e E nclllesda e Seatini tyd
implementar acciones estratégicas para p:eacores egEu'm'e'; s
futuras generaciones de egresados. gresacas

DESCRIPCION DEL ALCANCE DEL INDICADOR Y EFECTO SOCIOECONOMICO

o t"\k\\x“‘\ A
(o Jh i

SE MARIA ROBLES NAYA

NOMM DEL RECTOR

LIC. JAIME FRANCISC!

NOMBRE Y FIRMA DE
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PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2024
FORMATO 01 "DESARROLLO DE PROCESOS"

UNIVERSIDAD: UNIVERSIDAD POLITECNICA DEL ESTADO DE NAYARIT

AL PSE 2020-2024 nifias, nifios, adolescentes y jévenes.

DENOMINACIONDELPROCESO: NUM. DE PROCESO TIPO DE PROCESO
VINCULACION
2 Pertinancia
AREA RESPONSABLE
Departamento de Idiomas
INDICADORES
META INSTITUCIONAL A 2024
NOMBRE DEE FORMULA UNIDAD DE MEDIDA | PROGRAMA INSTITUCIONAL DE CONTEXTO ACTUAL Y A FUTURO DEL INDICADOR
INDICADOR DESARROLLO DE LA UNIVERSIDAD Total alcanzado (Se reporta en el tercer
cuatrimestre)
2023 2024
. Namero de profesores
Porcentaje de ( 5
ue imparte una lengua ;
pi;:feas:;su?’? qextran?era i estgén Numero actual Porcentaje actual || Numero a lograr P°’ﬁ:§'::'r'” a:::n"':a':o Porcentaje alcanzado
len u'; Sstraniora certificados/ nimero de Profesores 100
gque estél'I\ y profesores que imparte
i una lengua
certificados extranjera)*100 9 333 8 100
META INSTITUCIONAL A 2024
Nomene oL FORMULA UNIDAD DEMEDIDA | PROGRAMA INSTITUCIONAL DE CONTEXTO ACTUAL Y A FUTURO DEL INDICADOR (5.2)
Al DESARROLLO DE LA UNIVERSIDAD Total alcanzado (Se reporta en el tercer
cuatrimestre)
2023 2024
Namero de x .
a Namero de convenios
convenios firmados| :
con Universidades || firmados con i , Numero actual || Porcentajeactual [ Numero a lograr P"'f;;’::’f’" 8 a{:::'z‘:’;o Porcentaje alcanzado
extranjeras parala para la movilidaé
moviidad estudiantil.
estudiantil 0 0 1 100
OBJETIVO AL QUE ATIENDE DE ACUERDO el d ho de la poblacién en México a una

e integral que tenga como eje principal el interés superior de las|

CALENDARIZACION Y SEGUIMIENTO DE LAS PRINCIPALES ACTIVIDADES

CALENDARIO 2024 CUATRIMESTRAL JUSTIFICACION DE LAS
ACTIVIDADES UNDADDE META ANUAL DESVIACIONES POSITIVAS O | . AREA
1 2 3 NEGATIVAS
PROG ALC PROG ALC PROG ALC
# % # % # % # % # % # %
Incrementar el nimero de profesores de
lengua extranjera bajo la certificacion Profesores 7 aulllas 3 | a3 | Departamento de
internacional del nivel de dominio del certificados Idiomas
idioma inglés de acuerdo al MCERL
Incrementar el nimero de profesores de
lengua extranjera bajo la certificacion Pr;f?so;es 3 3 | 100 Depalr;iam:n:a de
TKT (Teaching Knowledge Test) CEcacos o0
Realizar gestiones con instituciones Departamento de
educativas extranjeras para la Vinculacién,
formalizaciéon ~ de  convenios  que| Convenio firmado 1 1 | 100 Educacién Continua
favorezcan el intercambio estudiantil y y Servicios al Sector
docente. Productivo
DESCRIPCION DEL ALCANCE DEL INDICADOR Y EFECTO SOCIOECONOMICO
i B 2 .
\ AN AL o
-~
Ig.-JOSE MAI ROBLES NAYA MT! IS

NOMBI FIRMA DEL RECTOR

NOMBRE YFIRMA DE LA PERSONA RESPONSABLE DEL

PROCESO
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FORMATO 01 "DESARROLLO DE PROCESOS"

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2024

UNIVERSIDAD: UNIVERSIDAD POLITECNICA DEL ESTADO DE NAYARIT

DENOMINACION DEL PROCESO:

NUM. DE PRCESO TIPO DE PROCESO
VINCULACION
2 Pertinancia
AREA RESPONSABLE
Actividades Extracurriculares
INDICADORES
META INSTITUCIONAL A 2024
iy FORMULA UNIDAD DE MEDIDA | PROGRAMA INSTITUCIONAL DE CONTEXTO ACTUAL Y A FUTURO DEL INDICADOR
DESARROLLO DE LA UNIVERSIDAD Total alcanzado (Se reporta en el tercer
cuatrimestre)
2023 2024
5 Numero de
Presentaciones :
. resentaciones anuales 2
artisticas y d‘:e danza, miiscia, teatro Presentaciones 3 Numero actual Porcentaje actual Numero a lograr F°’f°"me o Nimero Porcentaje alcanzado
culturales Ay 3 , lograr alcanzado
festivales, entre otros
3 60 3 100
META INSTITUCIONAL A 2024
o FORMULA UNIDAD DE MEDIDA || PROGRAMA INSTITUCIONAL DE CONTEXTO ACTUAL Y A FUTURO DEL INDICADOR
DESARROLLO DE LA UNIVERSIDAD Total alcanzado (Se reporta en el tercer
cuatrimestre)
Al 2023 2024
:rv&?c:nq:: Nuamero de alumnos que
pacﬁvigades participan en acﬁvifiades Alumnos 50 NU
culturales y culturales y artisticas/ Numero actual Porcentaje actual Numero a lograr P"’r'”::"r]“ ; umer: Porcentaje alcanzado
§ total de alumnos*100 o e case
artisticas
333 116.84 210 50
OBJETIVO AL QUE ATIENDE DE ACUERDO||Garantizar el derecho a la cultura fisica y a la practica del deporte de la poblacién en México con énfasis en la i i6n de las Iaj
AL PSE 2020-2024 i social y la p! i6n de estilos de vida saludables
CALENDARIZACION Y SEGUIMIENTO DE LAS PRINCIPALES ACTIVIDADES
CALENDARIO 2024 CUATRIMESTRAL
JUSTIFICACION DE LAS AREA
DESVIACIONES POSITIVAS O
1 2
ACTIVIDADES UNIDAD DE META ANUAL BT EJECUTORA
MEDIDA
PROG ALC PROG ALC PROG ALC
# % # % # % # % # % # %
Promover actividades culturales en una
universidad de acuerdo al programa de Event sl Abtividades
diversificacion cultural que incluye una serie Ve os'cu el 3 1| 33 T¥lfs33! 1|33 >
RO A 2 " realizados Extracurriculares
de iniciativas destinadas a enriquecer la vida
cultural en el campus.
la participacié diantil en
o fi
que fortalezcan su e
d
sentidlo de pertenencia e incidan Programa'cultural 1 1 33 1 33 d; 33 A 'ades
e anual Extracurriculares
positivamente en su desarrollo personal y|
profesional

DESCRIPCION DEL ALCANCE DEL INDICADOR Y EFECTO SOCIOECONOMICO

QNG. JOSE MARIA ROBLES NAYA

g, T WO po T

-

NOM

IRMA DEL RECTOR

&—TIC.

OBERTO PEREZ FUENTES

PROCESO

NOMBRE Y FIRMA DE LA PERSONA RESPONSABLE DEL

15



PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2024
FORMATO 01 "DESARROLLO DE PROCESOS"
UNIVERSIDAD: UNIVERSIDAD POLITECNICA DEL ESTADO DE NAYARIT
DENOMINACION DEL PROCESO:
NUM. DE PROCESO TIPO DE PROCESO
VINCULACION
2 Partinencia
AREA RESPONSABLE
Actividades Extracurriculares
INDICADORES
NOMBEE oEis META INSTITUCIONAL A 2024
INDICADOR FORMULA UNIDAD DE MEDIDA PROGRAMA INSTITUCIONAL DE CONTEXTO ACTUAL Y A FUTURO DEL INDICADOR (5.2) Total alcanzado (Se reporta en el tercer
DESARROLLO DE LA UNIVERSIDAD CAteETe)
2023 2024
2 " Porcentaje a Numero
Numero actual Porcentaje actual Numero a lograr Porcentaje alcanzado
Torneos deportivos| #REF! #REF! 3 & lograr alcanzado
3 75 3 100
Nowiere peil META INSTITUCIONAL A 2024
FORMULA UNIDAD DE MEDIDA PROGRAMA INSTITUCIONAL DE CONTEXTO ACTUAL Y A FUTURO DEL INDICADOR (5.2)
INDICADOR DESARROLLO DE LA UNIVERSIDAD Total alcanza::a(::“:esp:ga en el tercer
2023 2024
Numero de alumnos que
articiparan en los a
Participantes en Ft’ornetrs internos y Namero actual Porcentaje actual || Numero a lograr P°'f°'::’"° o] f‘ume': Porcentaje alcanzado
o Alumnos 210 logr alcanzado
torneos deportivos externos en los que
participara la institucién/
total de alumnos *100 102 266 210 50
OBJETIVO AL QUE ATIENDE DE ACUERDO||Garantizar el derecho a la cultura fisica y a la practica del deporte de la poblacién en México con énfasis en la i de las la|
AL PSE 2020-2024 inclusién social y la p i6n de estilos de vida saludables
CALENDARIZACION Y SEGUIMIENTO DE LAS PRINCIPALES ACTIVIDADES
CALENDARIO 2024 CUATRIMESTRAL JUSTIFICACION DE LAS
ACTIVIDADES UNIDAR DE META ANUAL DESVIACIONES POSITVAS O | o ARER
1 2 3 NEGATIVAS
PROG ALC PROG ALC PROG ALC
# % # % # % # % # % # %
Fomentar el deporte universitario y la P d . Adtividades
recreaciéon como parte de la formacién fOgrama ceportivo 1 1 33 1 33 1 33 ,
k § anual Extracurriculares
integral de los estudiantes
Integrar los equipos representativos de las €ai
|disciplinas deportivas de la institucién para qulpos' 2 4 | 100 Actividades
fortalecer la participacién en eventos re?resentatnvos Extracurriculares
integrados
externos
DESCRIPCION DEL ALCANCE DEL INDICADOR Y EFECTO SOCIOECONOMICO
:\\\ W P
-~
ING. JQSE MARIAROBLES NAYA EREZ FUENTES
NOMBRE Y DEL RECTOR NOMBRE Y FIRMA DE L:RI;E(;?ESS%NA RESPONSABLE DEL
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‘:ORMATO 01 "DESARROLLO DE PROCESOS"

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2024

UNIVERSIDAD: UNIVERSIDAD POLITECNICA DEL ESTADO DE NAYARIT

DENOMINACION DEL PROCESO:

NUM. DE PROCESO

TIPO DE PROCESO

GESTION
ﬂ Eficacla
AREA RESPONSABLE
Departamento de Informética
INDICADORES
META INSTITUCIONAL A 2024
NOMBRE DEL PROGRAMA INSTITUCIONAL DE
FORMULA UNIDAD DE MEDIDA CONTEXTO ACTUAL Y A FUTURO DEL INDICADOR
INDICADOR DESARROLLO DE LA Total alcanzado (Se reporta en el tercer
UNIVERSIDAD cuatrimestre)
2023 2024
re?.ioi:‘;ll-l;n:absinca Porcentaje de cobertura en red e, Porcentajoa Namero
i e o ro - ; .
y conexion a inalambrica y conexién a P 90 Numero actual | Porcentaje actual || Namero a lograr s il Porcentaje alcanzado
2 internet en la institucion
internet
80 90
META INSTITUCIONAL A 2024
NOMBRE DEL FORMULA ONIDAD,oe Mepioa || RO CRAMAINSTITUGIONAL DE CONTEXTO ACTUAL Y A FUTURO DEL INDICADOR
INDICADOR DESARROLLO DE LA Total alcanzado (Se reporta en el tercer
UNIVERSIDAD cuatrimestre)
2023 2024
Numero de softwares anuales
necesarios para mantener i 4
Software actualizados los programas Sofiare 1 Numero actual || Porcentaje actual || Numero a lograr me:g’::’" o a:\:l::rr:;eargo Porcentaj alcanzado
educativos (reportar los
adquiridos durante el periodo)
3 100 1 100
OBJETIVO AL QUE ATIENDE DE ACUERDO . " - - i N |
AL PSE 2020-2024 Generar entornos favorables para el proceso de P en los dift tipos, niveles y del

CALENDARIZACION Y SEGUIMIENTO DE LAS PRINCIPALES ACTIVIDADES

CALENDARIO 2024 CUATRIMESTRAL JUSTIFICACION DE LAS "
ACTIVIDADES U"ﬂ;‘g&%‘[\’E META ANUAL DESVIACIONES POSITIVAS © || AReR
2 NEGATIVAS

PROG ALC PROG ALC PROG ALC

# | % | #| % | #| % #|%| #|[%| #| %
Garantizar la conexién a la red inaldmbrica y el
acceso a internet dentro de las instalaciones de la| Red inalambri 1 %0 Departamento de
Universidad, mediante la permanente| edinaamonca Informética
supervision.
Gestion para la compra de un software que sirva
como herramienta para favorecer la eficiencia de| Software adquirido 1 1 | 100 Departam(‘en‘to o
las actividades académicas y de gestion Informatica

DESCRIPCION DEL ALCANCE DEL INDICADOR Y EFECTO SOCIOECONOMICO

S OALLY N

ﬂ:\ s
OSE MARI4 ROBLES NAYA

S

NOMBRE Y

EL RECTOR

Lol [ 7k

NG. LYA PAOLA ESTRADA RAMIREZ

NOMBRE Y FIRMA DE LA PERSONA RESPONSABLE

DEL PROCESO
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PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2024
FORMATO 01 "DESARROLLO DE PROCESOS"

UNIVERSIDAD: UNIVERSIDAD POLITECNICA DEL ESTADO DE NAYARIT

DENOMINACION DEL PROCESO: NUM. DE PROCESO TIPO DE PROCESO

GESTION 7 ST

AREA RESPONSABLE

Direccién de Planeacién y Evaluacién

INDICADORES

META INSTITUCIONAL A 2024

A e FORMULA UNIDAD DE MEDIDA PROG&“&‘;Q‘:&I’USE&L PE CONTEXTO ACTUAL Y A FUTURO DEL INDICADOR
UNIVERSIDAD Total alcanzado (Se reporta en el tercer
cuatrimestre)
Numero de edificios de 2023 2024
laboratorios y talleres, sin tomar|
en cuenta los ya existentes,
necesarios para alojar el
aEr aumento de la matricula
Edificios de i 2 ooy . S Porcentaje a Numero r
laboratorios y Nota: el nqmero de edificios c_le Edificios 100 Numero actual || Porcentaje actual || Nimero a lograr el Sleaage Porcentaje alcanzado
talleres laboratorios y talleres tendra
que ser consistente con la
proyeccion de crecimiento de
matricula de la universidad
(reportar los construidos durante|
el periodo de analisis) 0 0 1 100
META INSTITUCIONAL A 2024
"I‘;'gi’:igil- FORMULA UNIDAD DE MEDIDA PROG;;“Z’;::'OS&LUS'EOS:L OF CONTEXTO ACTUAL Y A FUTURO DEL INDICADOR
UNIVERSIDAD Total alcanzado (Se reporta en el tercer
Numero de edificios de 2023 2024

gimnasio/auditorio, sin tomar en
cuenta los ya existentes,
necesarios debido al aumento
de matricula para ofertar un
servicio educativo de calidad.
Nota: el nimero de edificios de || Gimnasios/auditorios 100
gimnasio/auditorio tendra que
ser consistente con la
proyeccion de crecimiento de
matricula de la universidad
(reportar los construidos durante| ) 65 1 100
el periodo de analisis)

Porcentaje a Namero

imero al Porcentaje actual || Numero a lograr Porcentaje alcanzado
Numero actual y 9 lograr alcanzado .

Gimnasios/audit
orios

OBJETIVO AL QUE ATIENDE DE ACUERDO
AL PSE 2020-2024

entornos f: para el p| de i prendizaje en los dif tipos, niveles y modali del

CALENDARIZACION Y SEGUIMIENTO DE LAS PRINCIPALES ACTIVIDADES
CALENDARIO 2024 CUATRIMESTRAL

JUSTIFICACION DE LAS AREA
UNIDAD DE DESVIACIONES POSITIVAS O
ACTIVIDADES META ANUAL 1 2 3 NEGATIVAS EJECUTORA

MEDIDA
PROG ALC PROG ALC PROG ALC

Dar seguimiento a la ejecucién de la obra
referente a la construccién del auditorio, a fin

¥ k! itori i 1 0l
de contar con el edificio concluido en los Auditaocenicido 13 1§200
términos sefialados
Realizar las gestiones pertinentes ante el INIFE
ara la ejecucién oportuna y transparente del
2 . 5 Y P Edificio concluido 1 1 |100

proyecto de obra autorizado por la DGUTYP, a
través dela asignacién de recursos FAM 2024
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